
            
  
 

Wir suchen:  
Quereinsteiger zum Busfahrer (m/w/d)! 
 

Die regiobus Potsdam Mittelmark GmbH ist eines der größten Nahverkehrsunternehmen im Land 
Brandenburg. Mit 480 Mitarbeitenden, 160 Bussen, fünf Betriebshöfen und vier eigenen Werkstätten 
erbringen wir quantitativ und qualitativ hochwertige Beförderungsleistungen. In wichtigen Segmenten 
setzt das Unternehmen die Benchmarks in der ÖPNV-Branche und will diese Position ausbauen. In 
den nächsten Jahren erfolgen weitere umfangreiche Investitionen in unseren Fuhrpark.  
 
Wir suchen Sie als verlässlichen Mitarbeiter in unserem kollegialen Team. 
 
Zeitpunkt: 05.04.2027 
 
Einsatzort: unsere Betriebshöfe in Bad Belzig, Stahnsdorf oder Werder 

(Havel) 
 
Wir bieten:   - den Erwerb des Busführerscheins (Klasse D) 

- eine moderne Fahrzeugflotte (8 m - 21 m), teilweise Hybridbusse, 

- einen unbefristeten Vertrag mit allen Tarif- und Sozialleistungen in  

   unserem kommunalen Verkehrsunternehmen,  

- tarifliche Arbeitszeit 39 h/Woche,  

- pünktliche Lohnzahlung, langfristige Dienstplangestaltung,  

- betriebliche Altersvorsorge und arbeitsmedizinische Betreuung, 

- kostenfreie zusätzliche betriebliche Krankenversicherung, 

- vergünstigte VBB-Tickets, Bikeleasing, 

- Fortbildungen, Dienstkleidung. 

 

Ihr Arbeitsalltag: - pünktliche und sichere Beförderung der Fahrgäste im Linienverkehr, 

- Kontakt zu Fahrgästen, z. B.: Verkauf von Fahrausweisen, 

  Information und Beratung der Fahrgäste über Fahrpläne, Tarife, 

- Fahrzeugvor- und -nachbereitung, 

- Abrechnung der Tageseinnahmen. 

 

Das sollten Sie mitbringen: - ein Mindestalter von 24 Jahren 

- mindestens einen gültigen Pkw-Führerschein (Klasse B),   

- Bereitschaft, einen Bus-Führerschein (Klasse D) und die    

beschleunigte Grundqualifikation zu erwerben,  

- Bereitschaft zur Schicht- und Wochenendarbeit, 

- Zuverlässigkeit und Freude am Umgang mit Menschen. 

 

Wir freuen uns über: - ein aussagekräftiges Bewerbungsschreiben, 

- Ihren tabellarischen Lebenslauf, 

- Kopien der Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse, 

- FAER (Punkteauskunft Flensburg), 
- Kopie Ihres Führerscheins. 

 
Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen, Schwerbehinderten bzw. 
Gleichgestellten ausdrücklich erwünscht.  
Haben Sie Fragen? Unsere Personalleiterin Frau Martina Druse beantwortet Sie Ihnen gern per 
Mail unter: personal@regiobus.pm oder direkt per Tel.: 033841 99 131. 
 
Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.12.2026 an:  
regiobus Potsdam Mittelmark GmbH, Personalabteilung, Brücker Landstr. 22, 14806 Bad Belzig oder 
per E-Mail an: bewerbung@regiobus.pm.  


